
 
 

Öffentliche Stellenausschreibung
 

Ländliche Idylle trifft modernes Stadtleben – so oder so ähnlich könnte ein Slogan der 
Stadt Landsberg klingen. Tatsächlich bietet die Kleinstadt im östlichen Saalekreis eine 

angenehme Mixtur mit Vorteilen aus beiden Alternativen. 
 

Die Stadt Landsberg ist Träger von 13 Kindertageseinrichtungen und 3 Horten 
und sucht zur Absolvierung der praktischen Ausbildung im Jahr 2025/2026 mehrere  

 
 

Erzieher/innen im Anerkennungsjahr (m/w/d). 
 
 

In unseren Einrichtungen erwarten Sie praxiserfahrene Teams, die es sich zur Aufgabe 
gemacht haben, die Bedürfnisse der Kinder stets wahrzunehmen und die Kinder auf dem 
Weg zu einer selbstbestimmten Persönlichkeit zu begleiten sowie mit Freude zu fördern. 

Während Ihres Berufspraktikums profitieren Sie von einer erfahrenen Praxisanleitung und 
lernen den pädagogischen Ansatz der Einrichtungen kennen. 

 
Was Sie mitbringen sollten: 
  

• eine erfolgreich abgeschlossene theoretische Ausbildung zum Erzieher (w/m/d) 

• Freunde am Umgang mit Kindern und deren Eltern  

• Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Engagement verbunden mit pädagogischem Geschick, guten Umgangsformen sowie 
sicherem Auftreten 
 
 

Wir bieten:  
 

• eine fundierte und praxisnahe pädagogische Anleitung mit einer leistungsgerechten 
Vergütung nach dem TVPöD (Praktikantenvertrag)  

• ein vielseitiges, abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einer oder mehreren 
unserer Einrichtungen 

• weitgehend eigenverantwortliches Arbeiten mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten  
 
 
Bewerbungsunterlagen: 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung. Bitte bewerben Sie sich mit einem Bewerbungsanschreiben, tabellarischem 
Lebenslauf, Nachweis über die erforderliche berufliche Qualifikation, Kopien von 
qualifizierten Dienst-/ Arbeitszeugnissen/ Beurteilungen, die nicht älter als drei Jahre sein 
sollten und gegebenenfalls Referenzen. Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur 
nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung besetzen.  
 
Die genannten Unterlagen senden Sie bitte bis zum  

 
17.02.2025 

 
an die 



 
 
 

Stadt Landsberg 
Köthener Straße 2 
06188 Landsberg 

 
oder online an: bewerbung@stadt-landsberg.de. 

 
 
Für Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Walter, Tel.: 034602/ 24937 – Mail: 
bewerbung@stadt-landsberg.de. 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte bzw. diesen 
gleichgestellten Menschen werden nach Maßgabe des SGB IX bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung 
bereits den entsprechenden Nachweis bei.  
 
Aufwendungen in Verbindung mit der ausgeschriebenen Stelle wie Bewerbungs- und 
Reisekosten etc. können nicht erstattet werden. 
 
Sofern Sie in Ihrem Bewerbungsschreiben nicht ausdrücklich die Rückgabe Ihrer 
Bewerbungsunterlagen wünschen und einen frankierten Rückumschlag beilegen, gehen wir 
davon aus, dass auf eine Rückgabe verzichtet wird. Bei Verzicht werden die Unterlagen 3 
Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet.  
 
Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und 
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem 
Personalauswahlverfahren zu. Einzelheiten entnehmen Sie bitte dem 
datenschutzrechtlichen Informationsblatt auf unserer Homepage:  
Datenschutzbestimmungen für Bewerberinnen und Bewerber (stadt-landsberg.de) 
 
 
 
Landsberg, 21.01.2025 
T. Halfpap  
Bürgermeister  
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